Les 7 qualités
d’un-e leader

4 ' Humilité

- Pour avoir conscience que seuls les autres
peuvent reconnaitre (ou non) un leader en vous

- Pour reconnaitre que vous ne savez pas tout

- Pour travailler sur vous

2 Réceptivité
- Pour étre éveille.e, curieux.se du monde
autour

« Pour mieux se comprendre

- Pour mieux comprendre les autres

3 Créativité
- Pour savoir faire des liens entre des sujets
apparemment eloignes
- Pour innover
- Pour se projeter dans l'avenir

- Pour rebondir en cas d'échec

Audace

- Pour oser se lancer dans des houveaux projets
- Pour prendre des risques mesures

- Pour savoir prendre ses responsabilites

5 Assurance

- Pour avoir confiance en vous

- Pour rassurer et convaincre, quel que soit
l'interlocuteur

O Intégrité
- Pour endosser la responsabilite de ses initiatives,
pour soi-méme et pour ses collaborateurs

- Pour porter des valeurs d'inclusion

- Pour s'interroger sur l'impact social
et environnemental

Endurance

- Pour maintenir un effort constant dans la durée

- Pour progresser avec le temps
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