Processus des certifications partielles et globales

Parcours formatif

multimodal Modalités d’obtention Modalités d’obtention
Positionnement de la dela
o——— I — CERTIFICATION CERTIFICATION
réalable Formation A CERTIFICATION
p PARTIELLE PARTIELLE 1 GLOBALE |
§
g CERTIFICATION . , \
ut e d —— Formation B ] PARTIELLE 2 Obtention de I'ensemble \\’ ‘
u o-alja yse gs Evaluation des de_s certlflc,atlons
competences a compétences via — _ pfirtle[les + épreuve
developpor questionnaires en ligne, . o (ljnteg(;atlve (c(;)nstltutlon e —
. [ i ERTIFICATION ‘un dossier de preuves
; . PN Formation C S S— intégrant des mises en | > ' —
A'dletau thO'X Ci_e la situation virtuelles PARTIELLE 3 évalué par un jury GLOBALE
Solu |gl} OrTa ve d experts)
adéquate
Check-u .
Compétencez (au . Formation D CEE;I'EE:LALE%N oY
démarrage du
parcours) — Evaluation globale via

questionnaires en ligne,
intégrant des mises en
situation virtuelles +
constitution d’'un dossier
de preuves évalué par un
jury d’experts

v

— Cycle X

Modules présentiels incluant des travaux de mise en application
Programmes digitaux d’entrainement
Accompagnement a la transposition en situation de travail
Ressources pédagogiques mises a disposition via le Learning
Hub@Cegos (modules elearning, vidéos, podcats)
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* Bien plus que des savoirs
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