DIGITAL
_es méetiers qui
montent

= [raffic manager

= S0Cial media manager

Ux designer

= Digital manager

Chef de projet digital
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TRAFFIC
MANAGER

l MISSION | W=,

Optimiser les leviers d'acquisition du \
trafic d'un site pour générer des LAY
leads qualifiés et du chiffre d'affaires. \

- RN B

—> OBJECTIFS 1
Mesurer I'audience d'un site
Suivre les indicateurs clés : visites, pages vues,
parcours, durée, clics...
Optimiser la stratégie d'acquisition et le nurturing des
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prospects
COMPETENCES
TECHNIQUES
—> COMPETENCES
COMPORTEMENTALES

Maftrise des langages web

CAPACITE A ANTICIPER o ‘
Maitrise des outils et

RIGUEUR ' plateformes de reporting

Maitrise d'Excel et des
statistiques

- /

ESPRIT

) D'EQUIPE
CURIOSITE -

SENS DES
PRIORITES

—> PROFILS RECHERCHES POUR EVOLUER DANS LA FONCTION

Webmaster Chargé de référencement
Webmarketeur Rédacteur web
Chef de projet digital

Vous voulez vous former a ce métier ?
DECOUVREZ LA FORMATION CEGOS PILOTER EFFICACEMENT SA STRATEGIE DE REFERENCEMENT

CLIQUEZICI ..,
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https://www.cegos.fr/formations/marketing/piloter-efficacement-sa-strategie-de-referencement-sem-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/piloter-efficacement-sa-strategie-de-referencement-sem-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/piloter-efficacement-sa-strategie-de-referencement-sem-2019
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SOCIAL MEDIA
MANAGER

(TISSION _\

Etablir et mettre en ceuvre la
stratégie de communication digitale
de son entreprise sur les médias

' SOCiaux, '

—> OBJECTIFS

FICHE METIER

Développer I'e-réputation et la notoriété de la marque
sur le web

Elaborer et mettre en ceuvre un plan d'action
Veiller et analyser les actions de ses concurrents

COMPETENCES
TECHNIQUES

—> COMPETENCES
COMPORTEMENTALES
Webmarketing
AUTONOMIE
Maftrise des outils digitaux

CURIOSITE
. Excellente expression écrite et

orale
. COORDINATION /

TRES BON
RELATIONNEL

—> PROFILS RECHERCHES POUR EVOLUER DANS LA FONCTION

Community manager Web marketeur
Chargé de communication digitale Chef de projet web

: Vous voulez vous former a ce métier ? :
DECOUVREZ LA FORMATION CEGOS RESPONSABLE RESEAUX SOCIAUX
ET COMMUNITY MANAGEMENT

CLIQUEZICI ..,
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https://www.cegos.fr/formations/marketing/responsable-reseaux-sociaux-et-community-management-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/responsable-reseaux-sociaux-et-community-management-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/responsable-reseaux-sociaux-et-community-management-2019
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UX
DESIGNER

—

MISSION
Diagnostiquer et piloter
'expérience client.

FICHE METIER

—> OBJECTIFS

Rendre un site accessible et ergonomique
Analyser et prédire les attentes des

utilisateurs
; &/ 73
COMPETENCES
TECHNIQUES
—> COMPETENCES T
COMPORTEMENTALES .
Design
EMPATHIE
AT UITE Maftrise des principaux logiciels
. de création graphique
- | Notions de programmation
. Vision business et stratégique
'/ ESPRIT D'ANALYSE /
EXCELLENT
RELATIONNEL

—> PROFILS RECHERCHES POUR EVOLUER DANS LA FONCTION
Chef de projet digital

Infographiste
Concepteur web

Vous voulez vous former a ce métier ?
DECOUVREZ LA FORMATION CEGOS PARCOURS EXPERIENCE CLIENT

CLIQUEZ ICI
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https://www.cegos.fr/formations/marketing/parcours-experience-client-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/parcours-experience-client-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/parcours-experience-client-2019

FICHE METIER
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cegos o
DIGITAL

/>

MANAGER ~

(:ISSION —\

Définir et appliquer la stratégie digitale
de l'entreprise.

— OBJECTIFS
Etablir un plan d'action digital

Coordonner les projets internes liés au numeérique
Analyser les indicateurs clés pour orienter la stratégie

COMPETENCES

TECHNIQUES

—> COMPETENCES
COMPORTEMENTALES
Web

CAPACITE D'ANALYSE L
€T D'ECOUTE Management d'equipe

CREATIVITE
. . Capacités d'anticipation

Vision stratégique

- /

GOUT POUR LA
TECHNIQUE

CURIOSITE

—> PROFILS RECHERCHES POUR EVOLUER DANS LA FONCTION
Chef de projet digital

Social media manager
Responsable communication digitale

: Vous voulez vous former a ce métier ?
DECOUVREZ LA FORMATION CEGOS RESPONSABLE DIGITAL

CLIQUEZICI ..,
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https://www.cegos.fr/formations/marketing/responsable-digital-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/responsable-digital-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/responsable-digital-2019
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CHEF DE
PROJET DIGITAL

' MISSION

Encadrer les projets digitaux de
l'entreprise, de la phase de réflexion a la

phase de production. '

—> OBJECTIFS
Elaborer des cahiers de charges de projets digitaux
et recueillir les besoins

Coordonner l'intervention des prestataires
Etre garant du co(it et du délai des projets

FICHE METIER

—> COMPETENCES
COMPORTEMENTALES
Gestion de projets

COORDINATION ,
Webmarketing

RIGUEUR
. . Culture digitale

Notion de développement et de

programmation
ORGANISATION

AUTONOMIE

—> PROFILS RECHERCHES POUR EVOLUER DANS LA FONCTION

Webmarketeur
Chargé de communication digitale
‘ Assistant web

Vous voulez vous former a ce métier ?
DECOUVREZ LA FORMATION CEGOS CHEF DE PROJET DIGITAL

CLIQUEZICI ..,
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https://www.cegos.fr/formations/marketing/chef-de-projet-digital-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/chef-de-projet-digital-2019
https://www.cegos.fr/formations/marketing/chef-de-projet-digital-2019

